
                       

 

 
 

Trento, 17 dicembre  2024 

 
CISL FP E UIL FPL EE.LL.  

RINNOVO CONTRATTUALE 2022-2024… FIRMATA ANCHE L’INTEGRAZIONE DELL’1% TABELLARE 2024, 
ORA È TEMPO DI AVVIARE LA CONTRATTAZIONE 2025-2027 

 

 

Trento: " Firmata in APRAN l’ipotesi d'accordo per l'integrazione dell'1% sul tabellare dal 01.01.2024; un altro 
tassello si inserisce nel "quadro" che ci ha visti primi attori e sostenitori del percorso di rinnovo contrattuale 
2022-2024. Ora è tempo di aggiornare ulteriormente il tabellare ed il sistema indennitario come previsto dal 
protocollo e dalle risorse inserite in finanziaria riguardanti il triennio 2025-2027" queste le parole dei 
Segretari Provinciali di CISL FP Beppe Pallanch e di UIL FPL EE.LL. Andrea Bassetti. 

Una risposta concreta di continua crescita retributiva a tutto il personale del Comparto Autonomie Locali del 
Trentino, ricordiamo 14.000 dipendenti inseriti nella PAT e suoi enti strumentali, APSP, Comuni e Comunità 
di Valle del Trentino, che ha potuto toccare con mano, già nel mese di novembre, il lavoro fatto fino ad oggi 
dalle OO.SS. firmatarie gli accordi di liquidazione degli arretrati contrattuali del corrente triennio.  

Ci aspettiamo le liquidazioni, anche per questa "coda contrattuale", entro primavera 2025, ricordando che 
tutto il personale vedrà nel prossimo anno l'incremento di un ulteriore punto percentuale sulla quota a carico 
del datore di lavoro di Laborfonds che passerà dal 2 al 3%. 

Il nostro impegno non termina con la fine dell'anno, ma continuerà con l'attività di riscrittura del Nuovo 
Ordinamento Professionale, degli Accordi di Settore dei Comuni e Comunità di Valle e delle APSP, per 
proseguire ai tavoli di APRAN con il rinnovo del CCPL 2025-2027.  

 
 

CISL FP Trentino 
Giuseppe Pallanch 

 

UIL FPL EE.LL. Trentino 
Andrea Bassetti 

 
 


